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ACTA N° 016 - 2022
ACTA SESION EXTRAORDINARIA DE CONCEJO
DE FECHA VIERNES 29 DE ABRIL DE 2022

Siendo las 15,41 horas y contandose con la asistencia de los concejales
sefiores Felipe Barril Riquelme, Valeria Brun Marican, Roxana San Martin Bilbao, Amelia Riquelme
Valenzuela y Lorenzo Silva Cariman, Sra. Alcaldesa y Presidente dofia Jacqueline Romero Insunza, da
inicio a la sesion en nombre del Sefior, actia como secretario don Osvaldo Villarroel Carrasco,
Secretario Municipal, esta se realiza en el Gimnasio del Liceo Bicentenario Ciencias y Humanidades,
ubicado en calle Pedro Ledn Gallo Norte N° 665, Pitrufquén.

TABLA:

1.- Cuenta Publica Sra. alcaldesa de la Comuna de Pitrufquén, de la gestion correspondiente al
aio 2021.

Citaciéon: De conformidad a lo establecido en el articulo 67 del DFL N° 1, publicado el 26 de julio de
2006, que fija el texto refundido, coordinado, sistematizado y actualizado de la Ley N° 18.695, Organica
Constitucional de Municipalidades, a lo sefialado por la Contraloria General de Republica en el oficio
circular N° 6.693 de fecha 25 de marzo de 2022; el Alcalde titular darad Cuenta Publica al Concejo, al
Consejo de Organizaciones de la Sociedad Civil, al Consejo Comunal de Seguridad Publica y a las
principales organizaciones comunitarias y otras relevantes de la Comuna, de la gestion anual y de la
marcha general de la Municipalidad de Pitrufquén correspondiente al afio 2021, el viernes 29 de abril de
2022, a las 15,00 horas, en el Gimnasio del Liceo Bicentenario Ciencias y Humanidades, ubicado en
calle Pedro Ledn Gallo Norte N° 665, Pitrufquén.

DEL DESARROLLO DE LA SESION:

* Se escucha el Himno Nacional.

- Siendo las 15,41 horas, Sra. Presidente del Concejo Municipal y Alcaldesa de la Comuna de
Pitrufquén, dofia Jacqueline Romero Inzunza inicia su cuenta anual sobre la gestion realizada por el
municipio durante el afio 2021, sefialando que esta cuenta corresponde a dos administraciones, y a ella le
corresponden los ultimos seis meses, y que hasta ahora ya llevan nueve meses de trabajo.

La cuenta publica es una obligacion que tiene el alcalde de acuerdo a lo que sefiala el articulo 67 de la
ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, que indica que, el alcalde debera dar
cuenta publica al concejo, al consejo comunal de organizaciones de la sociedad civil, al consejo comunal
de seguridad publica, a mas tardar en el mes de abril de cada afio de su gestion anual y de la marcha
general de la municipalidad, deberan ser invitados también a esta sesion de concejo las principales
organizaciones comunitarias y otras relevantes de la comuna, las autoridades locales, regionales, y los
parlamentarios que representen al distrito y la circunscripcion a que pertenezca la comuna respectiva.
Agradece a Dios y a todas las personas que le han ayudado, han realizado un trabajo muy especial con el
cuerpo de concejales, el que ha sido con respeto y carifio, acto seguido los presenta uno a uno: sefior
Felipe Barril Riquelme, Srta. Valeria Brun Marican, Srta. Roxana San Martin Bilbao, Sra. Amelia
Riquelme Valenzuela y Sr. Lorenzo Silva Cariman, entregando un sentido saludo al concejal Pedro
Lizama Diaz, quien se esta recuperando de su estado de salud.

Luego presenta a todos sus directores de departamentos.

Mencién especial para Amanda Marican, una jovencita que realizo el disefio de la portada de esta cuenta
publica.

Saluda a los exconcejales presentes don José [Lizama Diaz y don Martin Salazar Carvajal.




La cuenta integra quedard en la pagina web de la municipalidad, disponible en el sitio
www.mpitrufquen.cl, en la seccién: municipalidad — alcaldia — cuenta publica 2021, desde donde se
puede ver y descargar.

La cuenta que presenta la Sra. alcaldesa incluye los siguientes temas que son desarrollados en forma
detallada, apoyado por una presentacion a través de diapositivas y grabaciones realizadas en algunas de
las actividades realizadas durante el periodo:

1.- Observaciones de contraloria, auditorias y juicios.
2.- Gestion Presupuestaria y Financiera aiio 2021.

3.- Area Inversién Comunal.

4.- Proyectos de Inversion con recursos externos.

5.- Area de Salud.

6.- Area de Educacion.

7.- Direccion de Seguridad Publica.

8.- Area Social.

9.- Programas Sociales.

10.- Area Cultura.

11.- Medio Ambiente, Aseo y Ornato.

12.- Unidad de Vivienda.

13.- Area Desarrollo Econémico Local y Fomento Productivo.
14.- Asuntos Indigenas.

15.- Area deportes y Recreacion.

16.- Asesoria Juridica.

17.- Subvenciones.

18.- Area Desarrollo Turistico.

19.- Acciones Municipales destacadas 2021.

A continuacion, se presentan algunos videos correspondientes a la comuna de Pitrufquén.

Con esto, Sra. Alcaldesa de la Comuna de Pitrufquén y Presidente del Concejo Municipal, dofia
Jacqueline Romero Inzunza, no sin antes volver a agradecer a Dios, a su familia, a su equipo de trabajo,
a los funcionarios municipales y todos los presentes, dg-por tersqinada la sesion de Concejo
Extraordinaria, en la cual rindié cuenta publica de la gestigh de la Municipadlidad de Pitrufquén del afio
2021, siendo las 17,34 horas.

Se deja constancia que la Cuenta Publica Gestion 2021, integra e impresa, ha sido entregada a cada
sefior concejal y pasa a ser parte de la presente Acta, la que estd formada por 306 pdginas. Cuyo indice
de materias es el siguiente:
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